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TIIVISTELMA nolla- ja puitesopimusten ongelmista
Nollasopimus

Nollasopimus on tydsopimus, jossa tyOaika on sovittu vaihtelevan tiettyna ajanjaksona tyonantajan
tarjoaman tyon perusteella tydsopimuksen mukaisen vahimmaismaaran ja enimmaismaaran valilla, esim.
0-116,5 tuntia kolmessa viikossa.

Puitesopimus

Puitesopimus ei ole edes tydsopimus. Puitesopimuksessa sovitaan mahdollisten tulevien maaraaikaisten
tyosuhteiden ehdoista.

Sopimusten ongelmat

- Eivat takaa tyontekijalle lainkaan tyotunteja.

- Tyontekija on jatkuvassa epavarmuudessa tyon ja toimeentulon riittdvyydesta.

- Tyovuorolistoille ei suunnitella kaikkea tyotd, joka on listan vahvistamishetkelld tyonantajan tiedossa.

- Tyontekijat saavat tydvuorojaan tietoon hyvin lyhyella varoitusajalla voimatta ennakoida elamaansa tai
tulojaan.

- Tyovuorot patkitdaan lyhyiksi neljan-kuuden tunnin vuoroiksi, jotka jaetaan usealle paiville siten, etteivat
tyontekijat pysty hankkimaan toimeentuloaan myoskaan tyoskentelemalla toiselle tydnantajalle.

- Tyoskentely toisaalla on lahes poikkeuksetta yritetty tydsopimukseen otetulla kilpailukieltoehdolla kieltaa.

- Etenkin viikonloppujen vuorot suunnitellaan lyhyiksi, jotta valtytdan lauantain ja sunnuntain
tyoaikakorvausten maksamiselta.

- Osa-aikaisen tyontekijan tydaika jaa usein vajaaksi, koska laissa saddetysta lisdtyon tarjoamisvelvoitteesta
ei piitata eikd kokoaikaista tyota tarjota jo tyosuhteessa oleville osa-aikaisille tyontekijoille vaan palkataan
uusia osa-aikaisia tyontekijoita.

- Sairausajan palkkoja, arkipyhdakorvauksia ja lomarahoja jaa toistuvasti maksamatta, vaikka tyontekijoilla
on niihin oikeus.

- Oikeus laajempaan tytterveyshuoltoon ja koulutuksiin on usein rajattu syrjivasti siten, ettei osa-aikaisella
tai maaraaikaisella tyontekijalla ole niihin oikeutta.

- Jos tyontekija puuttuu tydsuhteensa tai tydpaikkansa epdkohtiin, seuraa tyon tarjoamisen loppuminen
tekaistuilla perusteilla.

- Tyontekijat ovat kaytannossa jatkuvalla koeajalla pystymatta pitamaan kiinni oikeuksistaan, mika on
heiddn asemansa ja oikeusturvansa kannalta hyvin ongelmallista.
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