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SUPERS GUIDE TILL ARBETSPLATSERNA




Syftet med SORA-foreskrifterna

ar att trygga klienternas,
personalens och studerandes
sakerhet under inlarning i arbetet

Inldrning i arbetet under studier inom social- och hélsovard samt inom fostran sker med
manniskor i en sérbar stdllning. Det ér viktigt att sakra klienternas ritt till god vard och
fostran samt att garantera deras sakerhet under alla omstandigheter. Dessutom &r det
viktigt att sakra arbetsro och trygghet for studerande samt att forhindra allvarliga brott.
SORA-foreskrifterna omfattar delar av flera olika lagar. Denna lagstiftning ger utbild-
ningsanordnaren majlighet att ingripa vid olamplighet for studier och att férebygga
problem.

SORA-examina omfattar utbildningarna for de yrken som innebar ansvar fér andra
manniskors hélsa och sikerhet. Narvardare arbetar med just sadana klientgrupper.

Finlands narvardar- och primérskétarférbund SuPer anser att det ar nédvandigt att

det finns tillrackligt med kunskap om SORA-foreskrifterna dven pa arbetsplatserna. Pa
det sittet kan fragor om olamplighet som kommer fram under inlérning i arbetet fras
vidare till utbildningsanordnaren. Man kan dock inte utan saklig grund ingripa i studie-
ritten och dventyra den grundlaggande ritten att studera. Syftet med att begrénsa studie-
ratten ska alltid vara att sikra vardens kvalitet samt patient- och klientsikerheten.




KRAV PA HALSOTILLSTAND OCH FUNKTIONSFORMAGA
INOM NARVARDARUTBILDNINGEN

I ansokningsskedet ombeds sokanden att bedoma om han eller hon uppfyller kraven

pa halsotillstand och funktionsférmaga. De ledande principerna dr 6ppenhet samt att
undanréja hinder. Ménga utbildningsanordnare har valt att inte ordna intrddesprov.
Utbildningsanordaren kan vid behov be sokanden om ett utlatande om hans/hennes
lamplighet utfirdat av en yrkesperson inom hélsovéarden. Brister i hdlsotillstand eller
funktionsférmaga kan utgora ett hinder ifall problemen inte kan undanréjas med rimliga
atgédrder.

LAGSTIFTNING

Grunderna for att dra in studieritten finns i Lagen om grundliggande
yrkesutbildning samt lagen om yrkesinriktad vuxenutbildning. I statsradets
forordning anges de examina inom vilka man tillimpar foreskrifterna som giller
indragande av studierdtt. Narvardarexamen omfattas av SORA-lagstiftningen.

Studieratten kan dras in ifall en studerande allvarligt eller upprepade
ganger dventyrar ndgon annans halsa eller sdkerhet. Allvarligt bristande
fysisk eller psykisk funktionsférmaga, till exempel svara problem med
den mentala halsan eller narkotikaberoende kan dventyra sakerheten.

Enligt straffregisterlagen maste studerande pa begédran kunna bevisa att det inte
finns nagra hinder for att utfora arbetsuppgifter eller for inldrning i arbetet ndr det i
arbetsuppgifterna i visentlig grad ingdr arbete med minderdriga.

En person som enligt straffregisterutdraget har blivit ddmd for sexuella
brott, allvarliga valdsbrott eller narkotikabrott kan inte antas som
studerande.




UTBILDNINGSSTYRELSENS ANVISNINGAR
TILL UTBILDNINGSANORDNAREN GALLANDE
INLARNING | ARBETET

Utbildningsanordnaren ska halla arbets- och andra sakerhetsforeskrifter uppdaterade
samt informera studerande om dessa.

Vid behov kan utbildningsanordnaren ge information om studerandens hilsotillstind
och funktionsférmaga till arbetsplatsen. Pa sa vis kan man trygga personalens och
klienternas samt studerandens egen sakerhet. Denna information ar sekretessbelagd.

Utbildningsanordnaren ska informera arbetsplatsen om de examensspecifika kraven
pa halsotillstand och funktionsférmaga samt om forutsattningarna for att remittera
studeranden till narkotikatest. Dessutom dr det viktigt att informera arbetsplatsen om
vem man kan ta kontakt med ifall studeranden dventyrar sikerheten pa arbetsplatsen
eller om det finns skal att reda ut studerandens halsotillstand eller funktionsférmaga.




SOCIAL- OCH HALSOVARDSMINISTERIETS
ANVISNINGAR TILL PERSONALEN INOM
HALSOVARDEN

Studerandens halsotillstand och funktionsférméga bedoms vid behov av en yrkesutbildad
person inom hilso- och sjukvérden. Ifall sokanden konstateras vara lamplig med vissa
begrinsningar beskrivs i utlatandet de praktiska begransningarna under inldrning
iarbete. Dessutom kan man i utlatandet beskriva hur man kan undanréja hindren.

Ifall kraven pa yrkesskicklighet eller malsattningarna for
inldrningen anpassas i betydande grad for en studerande kan
examensbetyg for narvardarexamen inte utfardas. Studier som géller
|akemedelsbehandling kan inte anpassas.

Laroinréttningarna bor ingripa i olamplighetsfragor da det finns klar grund for det i
lagstiftningen. Losningar i olamplighetsfragor soks i samarbete med personalen inom
hélso- och sjukvarden.

FOLJANDE OMSTANDIGHETER KAN UTGORA HINDER FOR
ANTAGNING SOM STUDERANDE:

« sadana psykiska sjukdomar som forhindrar utforande av praktiska uppgifter
eller deltagande i inldrning i arbete, till exempel psykotiska symptom eller
depression med allvarligt nedsatt funktionsférmaga

« fysiska sjukdomar och funktionsnedsattningar som begransar
funktionsférmagan i sa hog grad att de forhindrar utférande av praktiska
uppgifter eller deltagande i inldrning i arbete, till exempel sjukdomar i
rorelseapparaten eller kroniskt exem

o sjukdom som 6verfors via blod kan begridnsa mojligheterna att genomfora
praktiska uppgifter eller inldrning i arbete

« missbruk eller beroende av rusmedel.




SUPERS REKOMMENDATIONER TILL
ARBETSPLATSERNA

Kontakta utbildningsanordnaren om:

« en studerande upprepade ganger eller allvarligt dventyrar klientens/patientens hélsa
eller sikerhet

o studerandens bristfilliga eller felaktiga handlande eller férsumliga férhallningssétt

fortsatter trots anmarkningar eller

« studeranden patagligt forsummar sikerhetsforordningar i arbetet.

Beritta for lararen om bristerna i studerandens arbete samt om studerandens
behov av handledning och st6d i forhéllande till kraven pa yrkesskicklighet enligt
examensgrunderna. Precisera de situationer ddr sikerheten hotas.

Enstaka misstag &ar vanligtvis inte en grund for indragning av studieratten.

Om en studerande misstédnks vara berusad eller drogpéaverkad bor hon eller han
testas utan drojsmal. Definiera de tecken och symptom som tyder pa drogpaverkan.
Man ska forst ta upp fordndringar i studerandens beteende med studeranden sjélv
och vid behov med férmannen och léraren.

Instruktionerna i denna guide ar avsedda for undantagssituationer.
Utgangsldget &r att inlarningen i arbetet sker utan problem.
Narvardarstuderande &r i regel motiverade och férbinder sig till de
yrkesetiska principerna.
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KALLOR:

Mer information om SORA pa SuPers hemsida (pa finska)
www.superliitto.fi/tyoelamassa/tutkinnot-ja-patevyydet/
ratkaisuja-soveltumattomuuteen-sora/

Utbildningsanordnarens mojligheter att ingripa vid olimplighet
for studier, Utbildningsstyrelsen 2015:10
http://www.oph.fi/publikationer/2015/utbildningsanordnarens_
mojligheter_att_ingripa_vid_olamplighet_for_studier

Verkstillandet av SORA-lagstiftningen inom hilsovarden.
Social- och hélsovardsministeriet 2015:4
http://stm.fi/sv/publikation?pubid=10024/126100

Utbildningsstyrelsen: Grundexamen inom social- och hilsovard,
examensgrunder
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/sv/esitys/133953/ops/tiedot

Specialbestimmelser
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/sv/esitys/133953/ops/sisalto/286825

Utbildningsstyrelsen: Krav pa de studerandes hilsotillstind
http://www.oph.fi/download/168189_SORA _foreskrift_27_011_2015.pdf




ARBETE NARA MANNISKAN

SuPer &r Finlands stérsta fackférbund for personer som avlagt
examen pa andra stadiet inom social- och hélsovardsbranschen
eller inom fostran av barn och unga samt fér studerande inom
dessa branscher.

FINLANDS NARVARDAR- OCH
PRIMARSKOTARFORBUND SUPER RF
Banmastargatan 12, 00520 Helsingfors
tel. 09 2727 910

fax 09 2727 9120
www.superliitto.fi/pa-svenska
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