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Suomen lähi- ja perushoitajaliiton (SuPer) lausunto koskien HE laeiksi ikääntyneen 

väestön toimintakyvyn tukemisesta sekä iäkkäiden sosiaali- ja terveyspalveluista 

annetun lain ja sosiaalihuoltolain muuttamisesta 

 

 

Suomen lähi- ja perushoitajaliitto SuPer ry kiittää saamastaan lausuntopyynnöstä ja lausuu 

ensisijaisesti nimikesuojatun sosiaalihuollon ammattihenkilön näkökulmasta. Superilaisia 

työskentelee vanhustyössä noin 40 000. 

 

Kumotaan ikääntyneen väestön toimintakyvyn tukemisesta ja iäkkäiden sosiaali- ja 

terveyspalveluista annetun lain (980/2012) 17 §, sellaisena kuin se on osaksi laissa 

294/2016, sekä muutetaan 10 §. 

 

Muutetaan sosiaalihuoltolain (1301/2014) 42 §:n 2 momentti, sellaisena kuin se on laissa 

292/2016. 

 

 

Asiantuntemus 

 

SuPer tukee lain muutosta asiantuntemuksen osalta. Kuitenkin niin, että monipuolinen 

asiantuntemus muutetaan erityisasiantuntemukseksi. Tämä on perusteltua 

ikääntyneen hoidon erityispiirteiden vuoksi.  Kuten perusteluluonnoksessa on todettu, 

kuntien tulee kiinnittää huomiota Sosiaalihuoltolain 41 §:ään, jotta henkilön yksilöllisiin 

tarpeisiin nähden riittävä asiantuntemus ja osaaminen ovat käytettävissä.   

 

 

Vastuutyöntekijä / Omatyöntekijä  

 

SuPer tukee lakien muuttamista vastuutyöntekijän ja omatyöntekijän osalta. 

Vastuutyöntekijän rooli on ollut epäselvä ja se on koettu päällekkäiseksi työksi vastuu- tai 

omahoitajan kanssa. Nykytilanteessa vastuu- tai omahoitaja tuntee asiakkaan tarpeet 

parhaiten ja hänellä on näkemys jo hoidon piirissä olevan asiakkaan 

palvelukokonaisuudesta. Em. vastuu- tai omahoitajat ovat pääsääntöisesti lähi- ja 

perushoitajia, joten esitetyt kelpoisuusehdot tukevat tätä.  
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Jotta omatyöntekijä pystyy suorittamaan työnsä laadukkaasti, tulee kiinnittää huomiota 

henkilöstö resursointiin. Omatyöntekijä nimitys tulee kuvaamaan hyvin työnluonnetta. 

Omatyöntekijän palvelukokonaisuuden hallintaa tulee jatkossa, toteutuessaan, tukemaan 

KAAPO keskitetty alueellinen asiakas- ja palveluohjaus. 

 

 

SuPerissa on kaikkiaan lähes 90 000 jäsentä, jotka työskentelevät sosiaali- ja 

terveydenhuollossa sekä kasvatusalalla julkisella ja yksityisellä sektorilla. 

 

 

Lisätietoja tästä lausunnosta antaa asiantuntija Sari Erkkilä (09) 2727 9152, 

sari.erkkila@superliitto.fi 
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