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Suomen lahi- ja perushoitajaliitto SuPerin lausunto koskien OKM:n ehdotusta
asetukseksi opiskelijaksi ottamisen perusteista ammatillisessa
perustutkintokoulutuksessa

Suomen lahi- ja perushoitajaliitto, SuPer ry lausuu ammatillisen koulutuksen reformin asetuksesta, jolla
saadetaan opiskelijaksi ottamisen perusteista ammatillisessa perustutkintokoulutuksessa. Otamme
lausunnossamme huomioon, ettd OKM on kaynnistanyt sosiaali- ja terveysalan koulutuksen
kehittamisprosessin littyen SORA-lainsaadannén soveltamiseen ja potilas/asiakasturvallisuuteen.

Asetuksen keskeiset ehdotukset

- Asetuksen keskeiset ehdotukset hakeutumisen, opiskelijaksi ottamisen- ja valintaperusteiden
uudistamisesta ovat perusteltuja. Koulutuksen jarjestajan harkintaan perustuvan valinnan (18 8)
kautta opiskelemaan tulevien maaraa 30% hakukohteeseen otettavista opiskelijoista pidamme
suurena, kun ottaa huomioon saman aikaisesti tavoitteena olevan kielitaitotason testauksen
muutosesityksen. SORA- tutkintoihin tulee valita aina alalle soveltuvimmat huomioiden asiakas- ja
potilasturvallisuuden vaatimukset.

SuPer ei hyvaksy kielitaitotasoa ja kielikokeita koskevia sddnnésmuutoksia.

- SuPer edellyttad, ettd asetuksessa saadetaan opetuskielen hallinnan osoittamisesta ja
valtakunnallisesta kielikokeesta. Kielitaitotasovaatimuksena nykyisen mukainen (B.1.1.).

- Uudessa asetuksessa ei sdadettaisi tarkalla tasolla tutkintokoulutuksessa edellyttavasta
kielitaitotasosta, vaan koulutuksen jarjestéja arvioisi hakijan kielelliset edellytykset suoriutua
tutkinnosta. Koulutuksen jarjestgjalle esitetddn enemman harkintavaltaa vaadittavan kielitaidon
maarittamisessa. Yleisesta kilitaitotasovaatimuksesta (B1.1.) esitetdan luovuttavaksi.



SuPerin mukaan nykyisen asetuksen (451/2015, 24 ja 24a 8) mukaisesti tulee sdatéaa jatkossakin
opetuskielen hallinnan osoittamisesta ja valtakunnallisesta kielikokeesta. Yleinen
kielitaitotasovaatimus(B1.1) on sailytettava hakijoilla, joiden aidinkieli on muu kuin opetuskieli eik&
heilla ole riittavaa tutkinnon edellyttamaa kielitaitoa. B1.1. taso on méaaritelty
minimitasovaatimukseksi opiskelulle.

Opetushallituksen tilastojen perusteella yli 50 prosenttia valtakunnalliseen kielikokeeseen kutsutuista
on hylatty (2015-2016). Taman tiedon valossa on vaikea hyvaksya suunnitelmaa kielitaidon
testauksen siirtdmisesta koulutuksen jarjestdjien vastuulle ja minimi kielitaitotasosta luopumista.
Tutkintoihin valittujen keskeyttédmiset tulevat yhteiskunnalle kallimmaksi kuin kielikoe ja laadukas
valmistava koulutus.

Perustelut kielitaitotasosta

Riittdvan kielitaidon varmistaminen ei voi olla vain koulutuksen jarjestdjien vaihtelevan arvion
varassa etenkaan SORA- tutkinnoissa. Esityksessa todetaan, ettd koulutuksen jarjestajan harkinnan
varaan jaisi, miten se arvioisi, onko hakijalla ammatillisesta koulutuksesta annetun lain (388)
tarkoitetut riittavat kielelliset edellytykset osaamisen hankkimiseksi tai tutkinnon suorittamiseksi.
Kielen taitotasotestin on arvioitu vievan noin kolme tuntia kokeneelta arvioijalta. Onko varmistettu,
ettd oppilaitoksissa on aikaa ja patevia kielen opettajia arvioimaan tutkinnossa vaadittavaa kielen
osaamista, kun riittavan kielitaidon arviointi jaisi ehdotuksen mukaan oppilaitosten vastuulle? Heraa
huoli, miten turvataan yhtendinen kielitaitotaso koulutuksen jarjestéjien vaihtelevilla menetelmilla.
Yhteisella kielikokeella on turvattu myds opiskelijaksi pyrkivien tasa-arvoinen kohtelu.

Vailla riittavaa Suomen/ ruotsin kielen osaamista ammatilliselle peruskoulutukselle asetetut
osaamisen tavoitteet jadvat saavuttamatta, jos ei ole valmiutta opetuskielen suulliseen ja kirjalliseen
kayttamiseen ja ymmartamiseen. Erityisend huolenamme on, etté sosiaali- ja terveys seké
kasvatusalalla asiakas- ja potilasturvallisuus vaarantuu. Esimerkiksi lahihoitajien on kyettava
toimimaan itsenaisesti, ottamaan selvaa ja raportoimaan suullisesti ja kirjallisesti ymmarrettavasti
niin, etta asiakas- ja potilasturvallisuus eika tyéturvallisuus vaarannu.

Lahihoitajalla on oltava ammattitoiminnan edellyttdma koulutus, muu riittava ammatillinen patevyys
ja ammattitoiminnan edellyttamat muut valmiudet. Mikali tutkinnossa mukautetaan ammatillisen
tutkinnon osien ammattitaitovaatimuksia tai osaamisen arviointia esimerkiksi kielellisista tai
sosiaalisista syistd, ei opiskelija voi saada sellaista tutkintotodistusta, joka antaa oikeuden saadellyn
ammatin harjoittamiseen.

Sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon perusteet ovat uudistumassa 1.8.2018 alkaen ja ne ovat
parasta aikaa lausunnolla. Uusien tutkinnonperusteiden ammattitaitovaatimukseksi muun kielisilla on
kirjattu jo opintojen alussa: H 2 "Hoitaa palvelutilanteen suomen ja ruotsin kielella seka yhdella
vieraalla kielelld”. Ammattitaitovaatimuksen tayttyminen edellyttéa riittavaa tutkintokielen hallintaa.

Kielitaitovaatimusten muutosta perustellaan esityksessa, ettéd sen tavoitteena on nopeuttaa
maahanmuuttajien koulutuspolkuja. Maahanmuuttajien kohdalla tulee alkuvaiheessa panostaa
riittdvaan kieli- ja kulttuurikoulutukseen ja vasta riittavan hyvan kielitaidon saavuttamisen jalkeen
tutkintotavoitteeseen koulutukseen. Ammatillista koulutusta ei tule kayttaa vaarin kotouttamisen
keinona. Ei ole maahanmuuttajienkaan etu paasta suorittamaan vaativia ammatillisia tutkintoja ilman
riittdvad kielenhallintaa.

Tutkinnon suorittaneilla tulee olla sellainen osaaminen ja kielitaito, etta he ty6llistyvat koulutusta
vastaaviin tehtéviin. Ladkehoito on esimerkki oleellisesta osasta hoitotydta ja sen merkitys tulee
lisdantymaan vaeston vanhetessa. SuPerin tietoon on tullut, etté tydnantajan jarjestamat
ladkehoidon tentit ovat muodostuneet osalle vastavalmistuneista, [ahihoitajista vaikeiksi puutteellisen



kielitaidon takia, vaikka La&kehoidon ja siihen liittyvan l[Adkematematiikan mukauttaminen ovat
kielletty.

- Ammatillisen koulutuksen reformi korostaa henkildkohtaisia koulutuspolkuja ja
tydelamapainotteisuutta. Ammatillisen koulutuksen opetus- ja ohjaus resursseja on leikattu
radikaalisti, erityisesti erityisopetuksen resurssit ovat niukentuneet. Mista 16ytyvat opetus- ja
ohjausresurssit henkilokohtaiseen tydskentelyyn? Olemme keskustelleet ammatillisten opettajien
kanssa ja heidan viestinsa on otettava vakavasti. Monet opiskelijat vaativat paljon tukea. Opettajien
tydpanos ohjaukseen tydpaikoille tulee turvata. Tydelama ei voi ottaa osaltaan vastuuta kasvavasta
ohjaus- ja opetustehtavastd, jos tutkintoa suorittamaan tulevien kielitaito ei tayta tydelamasséa
vaadittua tasoa. Ammatin oppiminen ei onnistu ilman kaytannoén kielitaitoa.

Pykalakohtaisia huomioita

48 Valintakriteerit

- SuPerin nékemyksen mukaan kriteereiden véahentaminen, joilla hakija saisi valintapisteitéa
yhteishaussa, esityksen mukaisesti on perusteltua. Soveltuvuuskokeeseen osallistumatta jattaneita
ei voida valita koulutukseen.

10 § Valintapisteet pdasy ja soveltuvuuskokeista

- SuPer vaatii, ettéd 0- pistettd soveltuvuuskokeesta saanut hakija ei saa tulla valituksi suorittamaan
tutkintoa.
Asetuksen mukaan paasy- ja soveltuvuuskokeiden rooli sailyisi nykyisellaan ja ne tuottaisivat
lisdpisteita. Asetuksen mukaan soveltuvuuskokeessa 0- pistettd saanut hakija voisi tulla valituksi, jos
muut edellytykset tayttyvat.
Nykyista vastaavasti paasy- ja soveltuvuuskokeeseen tulisi kutsua kaikki hakijat, jolloin heilla on
mabhdollisuus osoittaa osaamistaan ja motivaatiota. Tama jarjestely on johtanut siihen, ettd monet
koulutuksen jarjestajat ovat luopuneet paasy- ja soveltuvuuskokeista osin prosessin tuottamien
lisdkustannuksen vuoksi.

- Ammatillisen koulutuksen lain esteettomyytta koskevassa pykalassa (408) todetaan, etta hakijan
terveydentilaan tai toimintakykyyn liittyva seikka ei saa olla esteena opiskelijaksi ottamiselle. Laissa
maaritelladn poikkeuksesta. Vaikka poikkeussdannds on jo nyt voimassa, on opiskelijoiksi otettu
henkil6ita, jotka eivét ole olleet soveltuvia. Siksi on hyva, ettd SORA-saaddsten soveltamista ja
siihen liittyvia ongelmia tarkastellaan sosiaali- ja terveysalan koulutuksen kehittdmisprosessissa.
Myos kasvatusala on otettava tarkasteluun.

118 Opiskelijaksi ottaminen paasy — tai soveltuvuuskokeen perusteella

- SuPer on esittdnyt, ettd SORA- tutkintoihin sdadetdan pakolliset ja karsivat pdasy- ja
soveltuvuuskokeet. Odotamme OKM:n sosiaali- ja terveysalan kehittdmisprosessin myéta paatosta
asiasta.




228 Valtakunnallista kielikoetta koskeva siirtyméasaannds on perusteltu.
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puheenjohtaja kehittamisjohtaja

SuPeriin kuuluu yli 90 000 lahi-ja perushoitajaa sekd muita toisen asteen ammatillisen tutkinnon
suorittaneita, jotka tydskentelevat julkisella ja yksityisella sektorilla.

Lisatietoja tasta lausunnosta antaa asiantuntija Soili Nevala puh. (09) 2727 9157, soili.nevala@superliitto.fi
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